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Taller de CONVIVENVIA LABORAL

¢Cudl es la normatividad que reglamenta la creacién del Comité de Convivencia Laboral?
¢Qué es Comité de Convivencia Laboral?
éCudl es el objetivo de Comité de Convivencia Laboral?
¢Cudntos miembros debe tener el comité de convivencia laboral?
éComo y quiénes lo conforman Comité de Convivencia Laboral?
éCual es el periodo de duraciéon Comité de Convivencia Laboral?
éCada cuanto se debe reunir el comité de convivencia?
é¢Quién es el responsable de crear el Comité de Convivencia Laboral?
¢Qué funciones tiene el Comité de Convivencia Laboral?
. ¢Qué funciones tiene cada uno de los miembros del Comité de Convivencia Laboral?
. é¢Quién vigila la conformacién y funciones al Comité de Convivencia Laboral en las
empresas?
¢Qué obligaciones tiene la ARL frente al Comité de Convivencia Laboral en las empresas?
éCudles son las capacitaciones que debe tener el Comité de Convivencia Laboral
¢Qué temas se puede y debe tratar en el Comité de Convivencia Laboral
¢Quién no puede hacer parte del Comité Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST)?
Describa paso a paso como se debe crear Comité de Convivencia Laboral de acuerdo a la
normatividad legal vigente.
Que funciones tiene el de seguridad y salud en el trabajo frente a la creacién y funcién del
Comité de Convivencia Laboral.




